GA

INDEPENDIENTE

AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
EJERCICIO FISCAL 2018

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

PROYECTO ESTRATEGICO: APLICAR EL SISTEMA DE CONTROL Y EVALUACION AL DESEMPENO DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.

Apartado
del PMD

Aspecto
del PMD

OBJETIVO:

Acci6n a Evaluar

Gasto
estimado

Fecha Programada

Meta Mensual Ejercicio 2018
Avance

Inicio Término

ENE I FEB I MAR I ABR I MAY I JUN I JuL I AGO I SEP I ocT

Meta Anual

Unidad de Medida

Unidad
Responsable

Responsable
de Ejecucion

Aplicar el sistema de
control y evaluacion al
desempefio de las
distintas dependencias de
la Administracién Puablica

Municipal, de acuerdo con:

el sistema de evaluacion
aprobado por el
ayuntamiento, los
indicadores establecidos
en las leyes, reglamentos,
el Plan Municipal de
Desarrollo y el Programa
Operativo Anual.

APLICAR EL SISTEMA DE CONTROL Y EVALUACION AL DESEMPERNO DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PU

BLICA MUNICIPAL.

01/02/2016  [31/10/2018 100% 100% | 100% 100%
Porcentaje de servidores
pablicos municipales 90 por ciento o mas de
responsables de ej ar . i 1. | Porcentaje de
i servidores publicos municipales
proyectos estratégicos en Servidores
i responsables de ion i
el Plan Municipal de ISR, . Publicos
Desarrollo capacitados en capacitados en Materia de Capacitados
Materia de Indicadores de Indicadores de Desempefio
Desempefio
01/02/2016  [31/10/2018 100% 100% | 100% 100%
Porcentaje de cumplimiento
de la obligacion de informar Cumplimiento al 100 por ciento
ensualmente del de la obligacién de informar
mensualmente del g Informar
resultado de las mensualmente del resultado de
B - Resultados de
evaluaciones del las evaluaciones del desempefio | _“2 -
desempefio a los Titulares alos Titulares de las as Evaluaciones
de las Dependencias Dependencias Municipales.
Municipales
01/02/2016  [31/10/2018 (14 14 14 42
Cantidad de Juntas
Bimestrales de Control y 6 Juntas Bimestrales de Control
- - Juntas
evaluacion al Desempefio de Indicadores de Desempefio Bimestrales
desarrolladas durante un desarrolladas durante un afo
afio
01/02/2016  [31/10/2018 100% 100% | 100% 100%
Porcentaje de cumplimient Cumplimiento del 100 de la
obligacion de publicar en la
de la obligacién de i ] dep Publicar en la
en la pagina electr, pagina electrénica del Municipio P
N Pagina
Municipio de Ga de Garcia Nuevo Ledn, dentro de Indicadores de
Ledn, dentro de los 30 dias los 30 dias siguientes a su Desemperio
siguientes a su emision, los emision, los indicadores de P
indicadores de desempefio desempefio
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
GARcfA EJERCICIO FISCAL 2018
(WD RENDTENTE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
PROYECTO ESTRATEGICO: AUDITAR LOS EGRESOS MUNICIPALES Y EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO.
Fecha Programada Meta Mensual Ejercicio 2018 .
/;Z?I;;dl:l)) ::IPS:;S OBJETIVO: Accién a Evaluar esi:f:;o Avance Meta Anual Unidad de Medida Re:p";g:‘;ble S:SEF; Z:j:ﬂ:
Inicio Término ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JuL | AGO | SEP | OCT
AUDITAR LOS EGRESOS MUNICIPALES Y EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO.
Auditar los egresos
municipales y el ejercicio 01/02/2016 |31/10/2018 0 0 0 0
del gasto publico, de
acuerdo a las
disposiciones legales en
materia de fiscalizacion
asi como las aplicables a
2 n}:‘:;géﬁfgf‘g?e a ;\‘”e‘[] [‘e"c‘e‘”’\“‘“"‘;‘lt ::r Realizacion de 4 procedimientos |Procedimientos de
municipales para verificar materia de Gestion de ”SC““ZRC‘O”F“E ‘OS,EU‘ esos, F'chl'f:;os" de
que se apegan a Derecho | Financieray Obra Piblica en un mismo afio g
y que se administren bajo
los principios de eficiencia,
eficacia y honradez.
NOMBRE: MARTHA PATRICIA NOMBRE: MARTHA PATRICIA HERNANDEZ
HERNANDEZ FRANCO FRANCO
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y
'Y TRANSPARENCIA MUNICIPAL TRANSPARENCIA MUNICIPAL

ELABORO Y REVISO REVISO Y AUTORIZO



GA

INDEPENDIENTE

AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2018

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

PROYECTO ESTRATEGICO: AUDITAR LOS INGRESOS MUNICIPALES.

Fecha Programada

Meta Mensual Ejercicio 2018

Apartado Aspecto . . Gasto A A Unidad Responsable
del PMD del PMD OBJETIVO: Accion a Evaluar el Avance Meta Anual Unidad de Medida Responsable de Ejecucion
Inicio Término ENE I FEB I MAR I ABR I MAY I JUN I JuL I AGO I SEP I ocT
< <
AUDITAR LOS INGRESOS MUNICIPALES. 9 9
& &
01/02/2016  [31/10/2018 0 0 0 0 &
Auditar los ingresos >
municipales para efecto de
que éstos de realicen de
acuerdo a las normas Cantidad de Auditorfas de
establecidas en la Ley de | [os ingresos muni les. Realizacion de 4 procedimientos |Procedimientos de
la materia, asi como los en materia de Gestion de fiscalizacion de los Ingres Fiscalizacion de

reglamentos municipales.

Financieray Desarrollo
Urbano

en un mismo afio

ingresos

SECRETARIA DE LA CONTR,

NOMBRE: MARTHA PATRICIA

HERNANDEZ FRANCO

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
Y TRANSPARENCIA MUNICIPAL

ELABORO Y REVISO

NOMBRE: MARTHA PATRICIA HERNANDEZ

FRANCO

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y
TRANSPARENCIA MUNICIPAL

REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
EJERCICIO FISCAL 2018
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

GA

INDEPENDIENTE

PROYECTO ESTRATEGICO: EXPEDIR MANUALES Y/O LINEAMIENTOS PARA LA ADMINISTRACION.

Apartado Aspecto Gasto Fecha Programada Meta Mensual Ejercicio 2018 Unidad ResTEeie
del PMD del PMD OBJETIVO: Accién a Evaluar e Avance Meta Anual Unidad de Medida Responsable | de Ejecucion
Inicio Término ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP OCT
EXPEDIR MANUALES Y/O LINEAMIENTOS PARA LA ADMINISTRACION.
01/02/2016  [31/10/2018 0 0 0 0
Expedir Manuales y/o
lineamientos para la
Administracion Publica Ha sido emitido por la
Municipal y someter para | secretaria de Contraloriay
la aprobacién en su caso | Transparencia Municipal Se han emitido por la Secretaria . énd
al Ayuntamiento del normativa en m de de la Contraloria y Transparencia ND:"“";:)V';SZE
Municipio de Garcia, control interno (cédigo de Municipal 6 normativas en
. Control Interno
Nuevo Ledn. conductay codigo de ética materia de control interno
y cuatro manuales de
rocedimientos
NOMBRE: MARTHA PATRICIA NOMBRE: MARTHA PATRICIA HERNANDEZ
HERNANDEZ FRANCO FRANCO
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y
'Y TRANSPARENCIA MUNICIPAL TRANSPARENCIA MUNICIPAL

ELABORO Y REVISO REVISO Y AUTORIZO



AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

GA

INDEPENDIENTE

EJERCICIO FISCAL 2018

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

PROYECTO ESTRATEGICO: DIFUNDIR EN EL PORTAL DE INTERNET DEL MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON LA INFORMACION PUBLICA DE OFICIO MUNICIPAL
Fecha Programada Meta Mensual Ejercicio 2018
Apartado Aspecto . L Gasto
del PMD del PMD OBJETIVO: Accién a Evaluar e

Inicio Término

ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JuL | AGO | SEP | OCT

Avance

Unidad
Responsable

Meta Anual Responsable

de Ejecucion

Unidad de Medida

Difundir en concordancia
con la Ley de
Transparencia y Acceso a
la Informacion del Estado
de Nuevo Ledn, la
informacién publica de
oficio, asi como garantizar
el acceso a la informacién

publica.

01/02/2016  [31/10/2018

100% 100%

DIFUNDIR EN EL PORTAL DE INTERNET DEL MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON LA INFORMACION PUBLICA DE OFICIO MUNICIPAL

Difundir en el portal de
internet del Municipio de
Garcia, Nuevo Ledn la
nformacién pablica de
oficio municipal

100%

100%

Difundir en el portal de internet
lainformacién publica de oficio
que dispone la Ley de
Transparenciay Acceso a la
Informacién del Estado de Nuevo
leén, en el tiempo estipulado por

lamisma para dichos efectos

Difundir en el
portal de Internet
la Informacion
Pablica de Oficio

NOMBRE: MARTHA PATRICIA

HERNANDEZ FRANCO

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
'Y TRANSPARENCIA MUNICIPAL

ELABORO Y REVISO

NOMBRE: MARTHA PATRICIA HERNANDEZ
FRANCO
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y
TRANSPARENCIA MUNICIPAL

REVISO Y AUTORIZO



AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
EJERCICIO FISCAL 2018

GARCIA

INDEPENDIENTE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

PROYECTO ESTRETEGICO: CAPACITACION PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES

Fecha Programada Meta Mensual Ejercicio 2018 .
Apartado Aspecto . . Gasto A A Unidad Responsable
del PMD del PMD OBJETIVO: Accion a Evaluar el Avance Meta Anual Unidad de Medida Responsable de Ejecucion
Inicio Término ENE I FEB I MAR I ABR I MAY I JUN I JuL I AGO I SEP I ocT
CAPACITACION PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES < <
o o
& i
01/02/2016  (31/10/2018 (0O 0 3 3 4 4
G g
Formulacién o 2 2
Cantidad de 0s basicos L Al actualizacion de 3 &
Formulacién o actualizacion de = =
de acion . los 6 Cursos > >
X L | 10s 6 tipos de cursos b >
Mediante la capacitacion | introd aformulados o IR e Basicos de & <
actualizados capacitacién introductoria . x T
permanente propiciar en ualizados Capacitacion oz oz
los servidores publicos Introductoria. = %
municipales la cultura de £= £
la legalidad en el servicio g2 5 =
publico municipal. 01/02/2016 [31/10/2018 |0 [ 6 6 2 ‘1
m m
a a
> s & <
Cantidad de curs 60 mas cursos basicos de Imparticion de x x
de capacitacion P < <
capacitacion introductoria Cursos Basicos = =
introductoria impartidos ! ] W
por trimestre. \mpamdos por trimestre. Introductorios 5 E
m 0
) ]
NOMBRE: MARTHA PATRICIA NOMBRE: MARTHA PATRICIA HERNANDEZ
HERNANDEZ FRANCO FRANCO
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y
Y TRANSPARENCIA MUNICIPAL TRANSPARENCIA MUNICIPAL

ELABORO Y REVISO REVISO Y AUTORIZO



